
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TPHCM


PHÒNG TỔ CHỨC – HÀNH CHÍNH – TỔNG HỢP




NỘI DUNG TRÌNH HỘI ĐỒNG XÉT HƯỞNG
PHỤ CẤP THÂM NIÊN NHÀ GIÁO LẦN ĐẦU TỪ NĂM 2017

Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình Hội đồng xét duyệt phụ cấp thâm niên nhà giáo đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo ra quyết định hưởng lần đầu từ năm 2017:
Tổng số giảng viên – giáo viên đang trực tiếp giảng dạy: 222 người

Tổng số giảng viên – giáo viên đang hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo: 171 người

Tổng số giảng viên đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo ra quyết định hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu từ năm 2017: 4 người, cụ thể như sau: 

1. Ông Trần Quốc Duy – GV khoa CN Động lực, chức danh nghề nghiệp Giảng viên (hạng III) – mã số V.07.01.03, tuyển dụng tháng 3/2011, bổ nhiệm ngạch tháng 3/2012, có quá trình tham gia giảng dạy và đóng BHXH liên tục. Đề nghị bắt đầu tính hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo mức 5% từ tháng 3/2017.
bổ nhiệm từ ngày 01/03/2012 tại trường CĐKT Lý Tự Trọng TPHCM. Ông Duy đủ điều kiện hưởng 5% PCTN lần đầu từ ngày 01/03/2017.

2. Bà Huỳnh Thị Mai – NV phòng Tuyển sinh – Đào tạo, chức danh nghề nghiệp Giảng viên (hạng III) – mã số V.07.01.03, tuyển dụng tháng 9/2007, bổ nhiệm ngạch tháng 9/2008. bổ nhiệm từ ngày 01/9/2008 tại trường CĐKT Lý Tự Trọng TPHCM. 
· Bà Mai có quá trình tham gia GD từ T9/2007 đến T8/2011 (4 năm).
· Từ T9/2011 đến T8/2015 bà Mai không tham gia GD nên không tính hưởng PCTNNG (thời gian gián đoạn 4 năm).
· Từ T9/2015 tính đến T12/2017 bà Mai tiếp tục tham gia GD tại khoa CNTT thuộc trường (2 năm 4 tháng).

Như vậy, tổng thời gian trực tiếp tham gia GD của bà Mai tính đến tháng 12/2017 là 5 năm 4 tháng (đã trừ 12 tháng tập sự). Đề nghị bắt đầu tính hưởng PCTNNG mức 5% từ tháng 9/2017.
Bà Mai đủ điều kiện hưởng 5% PCTN lần đầu từ ngày 01/9/2017.

3. Bà Trần Thị Hương – GV Khoa CN Cơ khí, chức danh nghề nghiệp Giảng viên (hạng III) – mã số V.07.01.03.

Bà Hương tuyển dụng tại trường từ T10/2012, bổ nhiệm ngạch T10/2013, đến T10/2018 mới đủ 5 năm để hưởng PCTNNG. Nhưng khi  rà soát quá trình tham gia BHXH của cá nhân để chuyển trả sổ BHXH cho người lao động, phòng TC-HC-TH nhận thấy Bà Hương có quá trình tham gia GD tại các đơn vị trước khi tuyển dụng tại trường, cụ thể:
· Từ T12/2007 đến T6/2011 (3 năm 7 tháng): giảng viên tại trường CĐKT Cao Thắng.
· Từ T7/2011 đến T01/2012 (7 tháng): giảng viên tại trường CĐ Nghề TPHCM. 
· Từ T10/2012 tuyển dụng giảng viên tại trường CĐKT Lý Tự Trọng TPHCM, tính đến T12/2017 bà Hương GD được 5 năm 3 tháng. 
Như vậy, tổng thời gian trực tiếp tham gia giảng dạy của bà Hương tính đến T12/2017 là 8 năm 5 tháng (đã trừ 12 tháng tập sự). Đề nghị Hội đồng xem xét và chấp thuận cho tính hưởng PCTNNG đối với bà Hương, cụ thể như sau: 

+ Hưởng PCTNNG mức 5% từ tháng 8/2014;


+ Hưởng PCTNNG mức 6% từ tháng 8/2015;


+ Hưởng PCTNNG mức 7% từ tháng 8/2016;

+ Hưởng PCTNNG mức 8% từ tháng 8/2017.
 8% PCTN từ ngày 01/8/2017. Kính đề nghị Hội đồng xem xét và chấp thuận đề nghị Sở GDĐT ban hành Quyết định hưởng 5% PCTN lần đầu từ ngày 01/8/2014 (đã trừ 12 tháng tập sự).
4. Bà Lữ Xuân Trang – GV khoa Kinh tế, chức danh nghề nghiệp Giảng viên (hạng III) – mã số V.07.01.03.

Có quá trình giảng dạy và tham gia BHXH tính đến 31/12/2017 (8N1th):
· Từ T7/2009 đến T3/2012 (2 năm 9 tháng): Giáo viên giảng dạy tại Trường TC Công nghệ Tin học Đồng Nai.
· Từ T9/2012 đến T8/2015 (3 năm): Giáo viên giảng dạy tại Trường CĐ VH NT và Du lịch Sài Gòn.

· Từ T9/2015 đến 31/12/2017 (2 năm 4 tháng): tuyển dụng và bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp Giảng viên giảng dạy tại Trường CĐ Kỹ thuật Lý Tự Trọng TPHCM, tính đến T12/2017 bà Trang GD được 2 năm 4 tháng.  

Như vậy, tổng thời gian trực tiếp tham gia giảng dạy của bà Trang tính đến T12/2017 là 7 năm 1 tháng (đã trừ 12 tháng tập sự). Đề nghị Hội đồng xem xét và chấp thuận cho tính hưởng PCTNNG đối với bà Trang, cụ thể như sau: 
+ Hưởng PCTNNG mức 5% từ tháng 12/2015;

+ Hưởng PCTNNG mức 6% từ tháng 12/2016;

+ Hưởng PCTNNG mức 7% từ tháng 12/2017.
Bà Trang đủ điều kiện hưởng 7% PCTN từ ngày 01/12/2017. Kính đề nghị Hội đồng xem xét và chấp thuận đề nghị Sở GDĐT ban hành Quyết định hưởng 5% PCTN lần đầu từ ngày 01/12/2015 (đã trừ 12 tháng tập sự).
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